Les Chemins de fer du Jura,

votre partenaire de carriere. Chemins de for du Jura

Assurons ensemble le développement de nos activités et projets d’investissements ! Entreprise d’envergure dans notre
région d’activité et acteur fort du tissu socio-économique de I'Arc jurassien, pluridisciplinaire et multi sites, nous transpor-
tons prés d’1,8 million de passagers annuellement sur notre réseau ferroviaire et routier. Rejoignez nos 200 collaborateurs
et relevez au sein de notre compagnie entreprenante et dynamique un nouveau défi professionnel stimulant.

Pour renforcer les services centraux de notre équipe de direction, nous recherchons :

1 RESPONSABLE ETUDES ET
DEVELOPPEMENTS FERROVIAIRE (H/F)

Lieu de travail : Tramelan
Taux d’activité : 80 - 100%
Entrée en fonction : De suite ou a convenir

Votre mission

- Mettre en ceuvre les mesures des axes stratégiques de I'entreprise et de la direction

- Proposer toutes mesures afin d’améliorer I'offre en transport public

- Rechercher, proposer et initialiser les mesures pour standardiser et augmenter 'efficience des offres et prestations
des CJ dans tous les domaines

- Garantir la veille technologique et accompagner nos processus d’innovation, de numérisation, d’automatisation

- Garantir I'intégration de nos processus d’exploitation et d’entretien des installations

- Assurer le développement de la durabilité de I’entreprise
Votre profil

- Ingénieur en génie civil ou génie électrique

- Bonne connaissance des processus du développement et de l'offre en transport public

- Bonne connaissance dans I'analyse des données afin de proposer des mesures pour augmenter la part modale du périmétre
- Bonne capacité a anticiper I’évolution du marché afin de planifier les investissements a long terme

- Disposer d’une formation continue (CAS, Manager en Transports Publics, etc.) dans le domaine de la durabilité ou de
I’économie circulaire est un atout

- Expérience professionnelle d’au moins 10 ans

- Connaissances dans le génie ferroviaire (civil ou électrotechnique IS/LC)

- Intérét marqué pour les secteurs du développement et de I'innovation

- Maitrise des outils informatiques usuels (Microsoft Office)

- Maitrise du frangais, niveau B2-C1 en allemand

- Facilité conceptuelle et rédactionnelle, notamment en lien avec les administrations cantonales et fédérales

- Capacité a travailler de maniére autonome, bon sens de I'organisation

Nous offrons

- Une collaboration active au sein d’une équipe de direction spécialisée

- Un environnement de travail motivant et valorisant la prise d’initiatives

- Une politique de formation continue et des conditions salariales attrayantes

- Une convention collective de travail performante régissant les rapports de travail

Renseignements

Direction — M. Jean-Frédéric Python, tél. 032 483 64 50, jean-frederic.python@les-cj.ch

Postulation

Veuillez nous adresser dés a présent votre dossier complet avec photo et mention du poste sur
candidatures@les-cj.ch





